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 السيرة الذاتيت
 

ـمعلوماث ال
 الشخصيت

 الحارثي. : سيف بن منصر بن عليسمالا
 .الحالة الاجتماعية: متزوج

 كلية الشريعة وأصول الدين.  –جامعة نجران  -نجران العنوان:
 1211230030الجوال: 

  smart1788@gmail.comالبريد الالكتروني : 

 ثالـمؤهلا
 تالعلمي

مههم مرة ههة الشههر   يازهتههه، بدرجههة ام ىههه 01/4/0100عهها   قههر ن وعلومههوفي ال دكتوراهشههدا ا الهه (0
    الأولى،جامعة الإما  كلية أصول الدين في الرياض.

مههم مرة ههة الشههر   يازهتهههىههه  بدرجههة ام02/1/0124عهها   قههر ن وعلومههوشههدا ا الداجيرههتا في ال (2
 ، جامعة الإما  كلية أصول الدين في الرياض. الثانية

ةقههدير  ،ىهه  24/2/0106 كلية أصول الهدين جامعهة الإمها  في القصهيمدا ا ال كالوريوس في  هش (0
 جيد جداً.

التاريخ 
 الوظيفي

   نجههههههران منهههههه  امعههههههة بقيرههههههم أصههههههول الههههههدين بكليههههههة الشههههههريعة وأصههههههول الههههههدين ج مشههههههار أسههههههتا
 ه.02/6/0111

  نجههههههران منهههههه  امعهههههة بقيرههههههم أصهههههول الههههههدين بكليههههههة الشهههههريعة وأصههههههول الههههههدين جأسهههههتا  ميرههههههاعد
 ه.3/2/0101

  منهه  الدارسههاا الإسهه مية بكليههة العلههو  واع انج جامعههة نجههران في شههرورا بقيرههم أسههتا  ميرههاعد
 ه.4/3/0102

   ىه.04/1/0122 اعية بفرع وزارا الشؤون الإس مية بمنطقة نجران من 

التكليفاث 
 الإداريت

 .  ه إلى اعن 4/0/0106وكيل عما ا الدراساا العليا جامعة نجران  (0
 .  ه0/0/0100وكيل كلية العلو  واع انج بمحافظة شرورا   (2
 ىه.00/0/0100رئيس قيرم الدراساا الإس مية بكلية العلو  واع انج بمحافظة شرورا    (0
 ىه.  4/01/0102   رئيس قيرم اللغة العربية بكلية العلو  واع انج بمحافظة شرورا (1
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عضويت 
 اللجان

 الدشر  على وحدا التطوير والجو ا في عما ا الدراساا العليا إلى اعن. (0
 نائب وحدا البرامج الدراسية بعما ا الدراساا العليا جامعة نجران. (2
 عضوية لجنة إعدا  القواعد التنفي ية ل ئحة الدراساا العليا جامعة نجران. (0
 الط بية بكلية الشريعة وأصول الدين جامعة نجران. عضوية لجنة الحالاا (1
 رئاسة لجنة الاخت اراا في كلية العلو  واع انج بشرورا.  (2
 رئاسة لجنة الحالاا الط بية في كلية العلو  واع انج بشرورا. (3
 كلية العلو  واع انج بشرورا.. بنائب رئيس مجلس وحدا التطوير والجو ا في (4
 كلية العلو  واع انج بشرورا.ب الاستراةيجي في وحدا التطوير والجو انائب رئيس لجنة التخطيط  (5
 عضو لجنة الانتيرانج في الجامعة التي يرأسدا معالي مدير الجامعة. (6
كليهة العلهو  واع انج عضوية العديد من اللجان الأخرى لتنفي  مشاريم خطة الجامعة الاستراةيجية ب (01

 بشرورا.
 ية والإ ارية بكلية العلو  واع انج بشرورا.الإشرا  العا  على الشؤن الأكا يم (00

الخبراث 
 الأكاديميت

ةههدريس مههوا  التخصههس التفيرهها وعلههو  القههر ن لعههد  مههن الديرههتوياا الدراسههية في قيرههم الدراسههاا  (0
 الإس مية بكلية العلو  واع انج بشرورا.

أصهول الهدين  ةدريس موا  التخصس التفيرا وعلهو  القهر ن لعهد  مهن الديرهتوياا الدراسهية في قيرهم  (2
 كلية الشريعة وأصول الدين.

 ةدريس ما ا الثقافة الإس مية في قيرم أصول الدين بكلية الشريعة وأصول الدين. (0
الإشرا  على ما ا التدريب العملي لط نج قيرم أصول الهدين في الديرهتوى الثهامن يجخهرلعيج لعهدا   (1

 فصول  راسية.
 العلمي يج بحث التخرجيج.الإشرا  على ط نج قيرم أصول الدين في ما ا ال حث  (2

أبحاث 
محكمت 
 ومنشورة

 كتانج القراء الك ار لل ىبي وغاية النداية لابن الجزري؛ موازنة ومقارنة. ( أ
 مقاصد سور القر ن الكريم.  ( نج
 .الإعجاز التشريعي في القر ن الكريم ( ا
 القول الد ع في معنى قولو ةعالى : لا إكراه في الدينيج. ( ث
 في القر ن.الت يان لدعاني مفر ا الحكمة  ( ج
 ةفيرا الددينة الدنورا  راسة تحليلية نقدية. ( ح
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الـمشاركاث 
الـمجتمعيت 

 التطوعيت

 إلى اعن رئيس مجلس إ ارا لجنة التنمية الاجتماعية الأىلية بالحصينية والدشعلية. 

 .الأمع العا  لجمعية البر الخاية بشرورا 
 .عضو مجلس إ ارا الديرتو ع الخاي بشرورا 
 .عضو لجنة معالجة ظاىرا التطر  بشرورا واللجنة كانت برئاسة محافظ المحافظة 
 .أمع الدبره الخاية بالحصينية التابعة للجمعية الخاية للخدماا الاجتماعية بنجران 
  ىه0111ي دأ من ربيم الأول   رس علمي قراءا في ةفيرا اليرعدي  جامم الصحابة بالغوي.  
  العلمية، والدشاركة في بعض الدوراا العلمية، والندواا العلمية في بعض مدن الدملكة.إلقاء الدروس 

 ىه 0120من عا  النابعة للأمانة العامة للتوعية الإس مية الدشاركة في التوعية الإس مية في الحج. 
 يج ة يانيج عضو الجمعية العلمية اليرعو ية للقر ن الكريم وعلومو. 
  للفصل   -الشفا – ن في معدد ال يان لإعدا  معلماا القر ن بالرياض ةقديم  رس في علو  القر

 ىه.0100الدراسي الثاني 

:وورش العمل الذوراث التذريبيت   
 

 التاريخ الهمكان الدورا التدري ية
 هـ1/5/1404-03/4 جامعة نجران ضمان الجو ا والتقويم البرامجي
 هـ18/4/1400-17 بجامعة نجران عمادة التطوير والجودة مداراا تحليل الاتجاىاا

 هـ89/18/1400-88 عمادة التطوير والجودة بجامعة نجران إ ارا مشروعاا الخطة الاستراةيجية
 هـ80/1/1400-88 عمادة التطوير والجودة بجامعة نجران القيا ا المحترفة

 هـ18/1/1400-17 عمادة التطوير والجودة بجامعة نجران مداراا الددير الفعال
 هـ86/1/1408-85 عمادة التطوير والجودة بجامعة نجران فن إ ارا الاجتماعاا

 هـ9/6/1400 عمادة التطوير والجودة بجامعة نجران كيفية ةنفي  الخطة الاستراةيجية
 هـ16/0/1487-15 مركز النبلاء للتنمية الشاملة بجدة التخطيط الاستراةيجي باستخدا  بطاقاا الأ اء الهمتوازن

 هـ11/8/1405-9 جامعة طيبة مج تأىيل القيا اا الهمجتمعيةبرنا
 هـ81/1/1401-83 الرياض –كفاءات للتدريب  التميز والإبداع في العمل الهمؤسيري
 هـ13/8/1480-9 مركز الأمير سلمان الاجتماعي بالرياض العا اا العشر للشخصية الناجحة
 هـ11/8/1480-8/1 والخطباء بالرياضمعهد الأئمة   ورا إعدا  الدعاا التدري ية

 هـ88/13/1489-87 الرياض –قدرات للتدريب  ةشخيس الدشك ا واتخا  القراراا
 م87/1/8339-84 الرياض –قدرات للتدريب  مداراا الإشرا  الفعال

 هـ5/0/1487-0 الرياض –معهد الإدارة العامة  مداراا التعامل مم ضغوط العمل
 هـ83/8/1487-18 الرياض –معهد الإدارة العامة  القيا ا الإ ارية

 هـ86/1/1480-80 الرياض –جامعة الإمام محمد بن سعود إعدا  وةنظيم الاجتماعاا الفعالة
 هـ8/8/1480 الرياض –جامعة الإمام محمد بن سعود ةرةيب الأولوياا

 هـ18/1/1480-9 الرياض –جامعة الإمام محمد بن سعود مداراا الاةصال الفعال



4 
 

 التاريخ الهمكان الدورا التدري ية
 هـ85/4/1489 مركز أبعاد للتدريب مداراا الإع   الهمكتونج

 م0/0/8339-88/8 الرياض –قدرات للتدريب  الشدا ا الدولية الأولية في قيا ا فرق العمل
 م15/8334-18 الرياض –قدرات للتدريب  القائد الرائد

 هـ88/8/1408-81 نجرانعمادة التطوير والجودة بجامعة  إ ارا الأ اء الوظيفي
ورشة ةدري ية في معايا ضمان الجو ا في برامج الدراساا العليا 

 ومتطل اا تحقيقدا
 هـ10/0/1443 جدة -المركز الوطني للتقويم والاعتماد الأكاديمي

 هـ 11/7/1407 القبول والتسجيلعمادة الدراسات العليا بالمشاركة مع عمادة  ورشة عمل ةطوير  ليل كتابة الرسائل العلمية جامعة نجران
 هـ17/11/1400-16 جدة –الهيئة الوطنية للاعتماد والتقويم الأكاديمي  ورشة عمل ضمان الجو ا والتقويم الهمؤسيري والبرامجي

ورشة عمل وصيف البرامج والدقرراا والخبرا الديدانية وإعدا  التقارير 
 اليرنوية

 هـ14/1/1404-10 الرياض –اديمي الهيئة الوطنية للاعتماد والتقويم الأك

ورشة عمل ةشخيس لواقم أثر برامج التوعية الإس مية في الحج وبناء 
 م ا راا التطوير

 هـ5/7/1401 الرياض –مجموعة الرواد 

 


